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1. INTRODUCCION

Caracteristicas de nuestro centro educativo

El CEIP Javier es un centro de titularidad publica, perteneciente a la Junta de Castilla y

Leon.

Nuestro centro educativo, tomando como marco legal referencial la Orden
EDU/600/2018, de 1 de junio, por la que se regula el procedimiento para la obtencién de la
certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la integracidn de las tecnologias
de la informacion y la comunicacién, de los centros educativos no universitarios sostenidos
con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, se dispone a plasmar en el presente
plan las acciones necesarias para lograr una acreditacion en competencia digital que sirva
como punto de inicio para una mejor capacitacion profesional de nuestro centro en futuras

acciones relacionadas con las nuevas tecnologias.

Esta Orden, en su articulo 2.1, establece que la certificaciéon del nivel de competencia
digital de los centros educativos se obtendrd previa convocatoria que serd realizada mediante

orden de la consejeria competente en materia de educacién.

Nuestro centro educativo se encuentra en el municipio de Ledn y aunque no es un
centro de tipo rural, posee una gran cantidad de alumnos provenientes del ambito rural y un
gran porcentaje de nifios y nifias provenientes de minorias étnicas que, en muchos casos estan
inmersos en programas de educaciéon compensatoria. También recoge, como casi todos los
centros de titularidad publica un gran niumero de alumnos hijos de inmigrantes, algunos de

ellos con carencias importantes a nivel cultural, afectivos o econdmico.
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Por estos motivos, quizas la principal caracteristica de nuestros alumnos es la
gran heterogeneidad existente entre ellos, lo que hace necesario que el centro cuente con

espacios y materiales suficientes para conseguir su implicacién y motivacién.

El nivel socioecondmico y cultural de las familias del centro es medio. Esto implica que
muchas familias disponen de tecnologias que les permiten conexién a Internet y la utilizacién
de ellas con asiduidad, pero otros muchos no tienen acceso a dicha informacion, por lo que
hay que favorecer los cauces para su uso. El centro no puede obviar esta circunstancia y tendrd
como prioridad que la integraciéon de las TIC se dé en los procesos de ensefianza y aprendizaje
gue se realicen en las aulas y fuera de ellas para el logro de los objetivos educativos previstos.
Es fundamental que la integracion de las TIC en el aula llegue a todos los alumnos/as, por lo
gue el centro intentard habilitar los recursos y medios pertinentes para que los alumnos
alcancen una competencia digital adecuada a su nivel. Nuestra obligacién como docentes en
educar para el mundo en que van a vivir nuestros alumnos y eso implica capacitarles para
encontrar informacién, manejarla, contrastarla, elaborarla y sobre todo ser criticos con los

contenidos y las fuentes accediendo a ellas de manera segura.

Actualmente (curso escolar 2023-2024) el CEIP Javier cuenta con las siguientes

unidades

Educacién Infantil Educacidn Primaria

Grupos (Segundo ciclo) Total

Ndmero de| 5 1 9 12 5 7 5 10 8 62

alumnas/-os
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:

IgYi.l comerno
DE ESPANA
&

Autorreflexién: integracidn de tecnologias en los procesos de centro.

Para entender la perspectiva real en la que el CEIP Javier se encuentra con
respecto al uso de las TIC en los procesos ordinarios de centro habria que analizar
esta desde tres tipos de ambitos:

Relacidn las TIC entre docentes y centro

El centro educativo, hasta la fecha no dispone de protocolos estructurados con
relaciéon a los intercambios de informacion entre docentes o entre el equipo
directivo y los docentes. Si que se observa que la mayoria de los docentes hacen
uso de las nuevas tecnologias en su vida diaria tanto personal, como profesional,
aunque siempre hay un grupo de docentes que muestra reticencias al empleo de
las TIC de forma estructurada o prescriptiva, como una medida exigida por el plan
TIC.
Desde la aparicion de la pandemia del COVID 19 si que se ha observado un
acercamiento a las TIC y una valoracion positiva de las posibilidades reales y
aspectos positivos que éstas pueden aportar en la educacion escolar.
Hoy por hoy, en nuestro centro los niveles de competencia digital de los docentes
son dispares y los protocolos de intercambio de informaciéon y documentos
internos pueden mejorarse.
Se cree que el empleo de las TIC en el aula es adecuado, pero mejorable. Una visién
a vuelapluma del uso de las TIC resuelve que la mayoria de los docentes de nuestro
centro usan en sus sesiones, de manera cotidiana, las nuevas tecnologias.
Relacidn de las TIC docentes —alumnos

Se observa que una minoria de los docentes lleva a cabo un empleo de las TIC
deseable para trabajar con sus alumnos en el aula. Tan solo algunos docentes
utilizan las TIC como herramienta de forma continuada en el aula.

Este uso de las TIC que tanto se intentd desarrollar en el confinamiento a favor del
alumnado.

Relacidon de las TIC Centro - familias

Las familias de nuestro centro son uno de los principales puntos a mejorar con
respecto al empleo de las TIC, pues suele tratarse de familias de pocos recursos o
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con poca tradicion en el empleo de las TIC (sobre todo de los ordenadores y sus
periféricos). Suelen emplear el teléfono o la tableta digital.
= Autorreflexién: capacidad digital docente.

Las encuestas personales realizadas por los docentes del centro arrojan los siguientes
resultados de capacitacion digital

Total
Docentes que forman el claustro 15

Docentes que han realizado el cuestionario de autorreflexion en competencia | 13
digital

Porcentaje de maestros/-as

NOVATO - A1l 0%

EXPLORADOR — A2 33,33%
NIVELES DE COMPETENCIA DIGITAL INTEGRADOR - B1 40 %
DOCENTES CEIP JAVIER CURSO 2022-2023 EXPERTO — B2 13,33

LIDER-C1 0%

PIONERO — C2 0%

NO REALIZADO 13,33 %

Resultados Obtenidos por la aplicacion de la Herramienta DAFO en la elaboracion del PLAN
TIC del CEIP Javier (Se puede ver en su formato PDF en el siguiente enlace):

f? DAFO CEIP JAVIER

Nivel de Importancia del Factor en el Proyecto

Illlllll Casi irrelevante I||||I] Poco importante llll Importancia media ||I[| Muy importante Il“ Importancia crucial

Categorias Pestel

Q Politico e Econdmico 6 Socio-cultural o Tecnologico e Ecologico o Legal
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24005641_educa_jcyl_es/EdiYIMIT6D5Kvo-YW4mQWeIBVcC_h8KJcStj_oMhBH21bQ?e=XkswrR

MATRIZ DE FACTORES
Debilidades

. Debilidades

I]ll Existencia de zonas de “sombra WIFI”
il en el colegio

["] Obsolescencia de algunos recursos
il gigitales como los CD-ROM

ll] No hay suficientes dispositivos maéviles
il para utilizar en todas las situaciones
donde se desearia

ll] No tenemos un aula de informatica
il adecuada

I] Falta de tiempo para la elaboracion de
||| materiales didacticos basados en TIC

[ll] Formacion: Los docentes poseen una
il formacion desigual en herramientas
digitales.

|] Obsolescencia de las PDI instaladas y
il e su software

I] No tenemos pizarras digitales en
ull algunas aulas

Amenazas

. Amenazas

I“I 9 La falta de supervision familiar

Miedo de las familias a no poder
||III 9 controlar el uso que hacen sus hijos
de los dispositivos

lII e Desigualdad social y econdémica en
il cuanto al uso cotidiano de
determinados recursos.

Poca competencia digital de las
||II 9 familias

II e Desigualdad también en lo referente
il alas posibilidades economicas de
las familias de nuestros al

lII e Obsolescencia tecnologica lo que
il obliga a continuas inversiones

Fortalezas

Oportunidades
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. Fortalezas

@ Oportunidades

“ Colaboracion entre profesores,
1

disponibilidad para la ayuda, apoyo por

parte de los responsables TIC

I"l Centro dotado de recursos y medios
il tecnologicos, equipos y programas,

aceptable.

||] La conexion a internet no es mala
|

Disponibilidad de bancos de datos y
“I"] o oportunidades en internet.

l“ 6 Las tecnologias proporcionan nuevos
il enfoques y oportunidades de
comunicacion.

Im o Continua aparicion y consolidacion
il de APPs utiles en el entorno

educativo
Il Buena disposicion del equipo docente Buena disposicion de nuestro
ull para la recepcion de formacién digital. ||||l 6 alumnado para usar las TIC

Un namero aceptable de equipos
ull

informaticos portatiles.

“ o Implantacion cada vez mayor de la
“l digitalizacion en todos los aspectos
de la vida

Disponemos del proyecto h
all © 2P proyecto Esaluietto

Javi, de gran valor para el centro, en
el que podemos desarrollar

La disponibilidad de ingentes
“l“ o cantidades de informacion en Internet

l“ e La sociedad en general es muy
il favorable al buen uso de las
tecnologias

MATRIZ DE ESTRATEGIAS

1-

. Estrateaia Adaptativa

APROVECHAR LAS PLATAFORMAS CA DISPOSICION DE
LOS DOCENTES PARA SERVIRSE DE RECURSOS

VALIDOS

. Debilidades

@ Oportunidades

Falta de tiempo para la
ull t .

elaboracién de materiales

didacticos basados en TIC

Disponibilidad de bancos de
il 0 datos y oportunidades en
internet.

all 6 Las tecnologias proporcionan
nuevos enfoques y
oportunidades de
comunicacion.

ul 0 La disponibilidad de ingentes
' cantidades de informacién en
Internet

. Estrateaia Adaptativa

BUSCAR LAS APLICACIONES ADECUADAS A
NUESTROS EQUIPOS

. Debilidades

@ Oportunidades

Obsolescencia de las PDI

uill instaladas y de su software

Obsolescencia de algunos

“IIII rariirenc dinitalae ~coomon lae C N2

“o Continua aparicion y
il consolidacion de APPs utiles
en el entorno educativo
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3- . Estrategia Defensiva ____ AYUDAR A LAS FAMILIAS A ENFRENTARSE A LAS
DIFICULTADES QUE PUEDAN ENCONTRAR CON LAS
TIC
Fortalezas . Amenazas
il Colaboracion entre profesores, al e Poca competencia digital de las
' disponibilidad para la ayuda, ' familias
apoyo por parte de los
responsables TIC il e Desigualdad también en lo
' referente a las posibilidades
econdmicas de las familias de
nuestros al
4-
.@ Estrategia Defensiva AYUDARNOS DENTRO DEL CLAUSTRO PARA SACAR
MAYOR PARTIDO A LOS EQUIPOS INFORMATICOS
. Fortalezas . Amenazas
il Colaboracién entre profesores, i e Obsolescencia tecnoldgica lo
" disponibilidad para la ayuda, " que obliga a continuas
apoyo por parte de los inversiones
responsables TIC
5-

Estrategia Defensiva APROVECHAR LA FORMACION TIC EN PERIODO
— LECTIVO PARA PALIAR LAS CARENCIAS DE LOS
ALUMNOS
. Fortalezas . Amenazas
Un numero aceptable de Desigualdad social y
il equipos informaticos portatiles. ull 0 econdémica en cuanto al uso

cotidiano de determinados
recursos.

Desigualdad también en lo
uil @ referente a las posibilidades
econdémicas de las familias de
nuestros al
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6- . Estrategia Ofensiva FORTALECER LA FORMACION EN TIC APLICADA AL
ECOHUERTO
. Fortalezas ° Oportunidades
il Buena disposicion del equipo il 0 Disponemos del proyecto
docente para la recepcion de Ecohuerto Javi, de gran valor
formacién digital. para para el cel centro, en el que
podemos desarrollar
7-
. Estrategia Ofensiva OPTIMIZAR EL USO DE LAS TIC COLABORANDO EN
PROYECTOS ATRACTIVOS Y COMUNES
. Fortalezas @ Oportunidades
il Buena disposicion del equipo “9 Implantacion cada vez mayor
Wl docente para la recepcion de ul de la digitalizacion en todos los
formacion digital. aspectos de la vida
I Colaboracién entre profesores, “9 Las tecnologias proporcionan
ul disponibilidad para la ayuda, ul nuevos enfoques y
apoyo por parte de los oportunidades de
responsables TIC comunicacion.
“0 La disponibilidad de ingentes
8- ul cantidades de informacién en
Internet
. Fortalezas Oportunidades

il La conexiéon a internet no es
mala

Continua aparicion y
consolidacion de APPs utiles
en el entorno educativo

il 0

Buena disposicion de nuestro
alumnado para usar las TIC

ull 6
ull 6

Implantacién cada vez mayor
de la digitalizacion en todos los
aspectos de la vida

Disponemos del proyecto
Eco huerto Javi, de gran
valorpara el centro, en el que
podemos desarrollar

ull 6

Disponibilidad de bancos de
datos y oportunidades en
internet.

nll 0

Las tecnologias proporcionan
nuevos enfoques y
oportunidades de
comunicacion.

ull 6

La disponibilidad de ingentes
cantidades de informacion en
Internet

ull 0
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9- . Estrategia Ofensiva __ UTILIZAR LOS EQUIPOS EN LAS SESIONES ESCOLARES
UTILIZANDO RECURSOS ONLINE VALIDOS
. Fortalezas @ Oportunidades
ail Un ndmero aceptable de ull 9 Buena disposicion de nuestro
equipos informaticos portatiles. alumnado para usar las TIC
Disponibilidad de bancos de
il o datos y oportunidades en
internet.
10-
Estrategia Supervivencia ___ SOLICITAR A LA ADMINISTRACION MAYOR INVERSION
EN EQUIPOS
. Debilidades . Amenazas
ull No hay suficientes dispositivos il e Desigualdad social y
moviles para utilizar en todas ' economica en cuanto al uso
las situaciones donde se cotidiano de determinados
desearia recursos.
Desigualdad también en lo
il e referente a las posibilidades
economicas de las familias de
nuestros al
11-
Estrategia Supervivencia ___ SOLICITAR MAS AYUDA A LA DIRCCION PROVINCIAL
. Debilidades . Amenazas
il No tenemos pizarras digitales il e Obsolescencia tecnologica lo
"W en algunas aulas ' que obliga a continuas
inversiones
12-

E &gﬁ e
DE ESPANA

Estrategia Supervivencia N

LLAMAR A LOS SERVICIOS DE LA JUNTA DE CyL PARA
SOLICITAR MEJOR COBERTURA

. Debilidades

. Amenazas

il Existencia de zonas de
“sombra WIFI” en el colegio
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2.2, Objetivos del Plan de accion.

= QObjetivos de dimensién educativa.

Logros y metas relativos a los procesos de ensefianza y aprendizaje, contenido vy
curriculos, y la organizacion didactica y metodoldgica de los recursos y servicios digitales para
el aprendizaje y la confianza digital.

- Logros y metas relativos a los procesos de ensefanza y aprendizaje.

o Compromiso de los docentes, al completo, del CEIP Javier a emplear las TIC
de forma cotidiana en aquellas labores de ensefianza aprendizaje que sea
oportuno.

o Incremento del uso de las TIC en el aula.

o Compromiso a recibir formacion en herramientas digitales (en colaboracién
con el CFIE de Ledn).

- Logros y metas relativos al contenido y curriculos.

o Poner en marcha un PLAN TIC de centro mds actualizado y mejorar su integracion
en nuestras programaciones didacticas.
o Poner en marcha el uso de metodologias apoyadas en dispositivos digitales.

- Logros y metas relativos a los procesos de evaluacion, contenido y curriculos.

o Poner en marcha herramientas que nos permitan la evaluacion de la adquisicién de
la COMPETENCIA DIGITAL en nuestros alumnos/-as.

o Desarrollar un conjunto de herramientas TIC que nos permitan complementar los
diferentes métodos de evaluacion.

- Logros y metas relativos a la organizacion didactica y metodoldgica.

o Poner en marcha un conjunto de herramientas que permitan al claustro mejorar el
tratamiento de los contenidos en su relacion con la mejora de la competencia digital
en el curriculo.

= QObjetivos de dimensidn organizativa:

Logros y metas vinculados con la gestion y organizacion del centro educativo, practicas
de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboracidén, trabajo en red e
interaccidn social.

- Logros y metas vinculados con la gestion y organizacion del centro educativo.
o Mejora de todos los documentos oficiales de centro, en relacidn con su
integracién en las TIC y en sintonia con los beneficios que se derivan de su
uso hacia una burocracia respetuosa con el medio ambiente.

- Logros y metas vinculados con practicas de liderazgo y gobernanza.

o Constitucién del equipo TIC de centro.

- Logros y metas vinculados con el desarrollo profesional y la colaboracion.

IEET ! commno  Mstino % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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o Puesta en marcha de procesos periddicos de formacién de los docentes
para que el nivel de competencia digital del claustro esté adaptado a los
propuesto en nuestro Plan TIC.

- Logros y metas vinculados con trabajo en red e interaccién social

o Mejorar las comunicaciones digitales entre el Centro educativo y los

diferentes, miembros de la comunidad educativa.

= QObjetivos de dimensidn tecnoldgica:
- Logros y metas con relacién a las infraestructuras, tanto fisicas como digitales de
los centros, y todos los aspectos relacionados con la seguridad y confianza digital.
o Pretendemos lograr que todas las aulas del centro tengan un
funcionamiento digital éptimo (teniendo en cuenta las limitaciones de
nuestros equipos informaticos), intentando solucionar los problemas que
puedan surgir de la manera mas rapida y eficaz posible.
o Seguir con la actualizacidon y mejora de la plataforma principal del centro:
su pagina web, para que se convierta en el principal punto de encuentro
digital de nuestro centro.

- Logros y metas con relacion a las infraestructuras.
o Se solicitaran y actualizaran anualmente las necesidades (con relacion a las
TIC) que nuestro centro encuentre, para ir dotando de nuevos medios, mas
actualizados y modernos.

- Logros y metas con relacién a todos los aspectos relacionados con la seguridad y
confianza digital.
o Se trabajara con los alumnos la necesidad de un uso adecuado de los
medios digitales para formarlos y evitar posibles malos usos de estos, asi
como del mal uso de internet.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.
El Plan TIC del CEIP Javier, tiene una duracidn prevista de cuatro cursos escolares.

Se tratara se respetar la siguiente tabla en la temporalizacién del mismo:

FASES Tareas Temporalizacion
Elaboracién del plan - Inicio de la elaboracion de un nuevo Plan TIC CODICE 0 del3er. Trimestre del curso
centro. 2021-2022

- Definicién de nuevos objetivos

- recogida de datos e informacion (procedente de la direccion
y el claustro, de encuestas, y otras evaluaciones realizadas
previamente.

lAprobacidon Aprobacion por el claustro de profesores 12 trimestre del curso
2022-2023
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Difusion del Plan. Informacion al consejo escolar e inclusion en el P.E. 12 trimestre del curso
2022-2023

Desarrollo ySeguimiento y desarrollo de las lineas de actuacion que marca elA lo largo de los cursos|

Iseguimiento plan 2021-2022 y 2022-2023

Evaluacion Realizacién de pruebas para recabar informacién (Encuestas,Al finalizar cada curso.

debates), que ayuden a la elaboracion de conclusiones y
recomendaciones de una forma objetiva.

Formacion El Centro, en la actualidad se encuentra inmerso en planes de formacion relacionados con las
TIC.

Itinerarios formativos en enlace:

https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24005641 educa jcyl es/Evitg75LjsSE0VIExXPVL8S4BBmMAJEDDP UhfbMgbjF-

9Ew?e=g9zhOh

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.

- Difusiéon y dinamizacién del Plan TIC entre docentes

o Docentes con cierta antigliedad en el Centro: Se pretende que el claustro
participe en la elaboracion de algunas partes del Plan, asi con la aportacion de
opiniones y/o experiencia que permita la elaboracién de un Plan adecuado,
adaptado y a medida a la realidad de nuestro centro educativo.

o Docentes de nueva incorporacién a nuestro centro: Cada inicio de curso, con la
posible incorporacién de nuevos docentes a nuestro claustro, a los cuales se
informara de los acuerdos estipulados en nuestro plan. Se aportard la
informacién necesaria para que cada nuevo docente pueda integrarse en la
forma de trabajo de nuestro centro en lo referente al Plan TIC mediante la
creacion de un Plan de acogida digital de centro.

- Difusiéon y dinamizacidn del Plan TIC entre centro y comunidad educativa

o Cada familia del centro serd informada (tanto familias de alumnos/-as ya
matriculados como aquellas de los de nueva matricula) de aspectos que sean
relevantes para ellas y que se relacionen de una forma directa con las
decisiones acordadas en nuestro PLAN TIC.

3. LINEAS DE ACTUACION

A modo de objetivos generales a lograr, planteamos las siguientes lineas generales de
actuacidén que guiaran las acciones de nuestro Plan Tic:

a) Mejorar el uso de las Tic en los procesos internos del centro.

b) Mejorar los procesos organizativos del centro.

c) Mejorar la formacién docente en lo referente a las TIC
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d) Conseguir un nivel CoDiCe TIC que nos permita iniciar al Centro

educativo en una linea de actuaciones enfocadas hacia la mejora de las competencias
digitales de Docentes, alumnos/-as y familias.

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

Funciones, tareas y responsabilidades:

Las funciones de organizacion, liderazgo y gestién del PLAN TIC van a recaer en
dos personas, basicamente. Isabel E. Garcia Carro, como directora del CEIP Javier,
dado que asume también las labores de coordinacién de la formacién en centro sera
una de ellas. El coordinador de medios audiovisuales e informdticos, Luis A.
Mondelo Sdnchez, asumira también la figura de coordinador #CompDigEdu, dado
que los miembros del claustro han declinado toda responsabilidad a la hora de
repartir las coordinaciones. Aun asi, se tratara de vincular a los miembros del
claustro en la mayoria de las decisiones posibles y siempre y cuando la comisién TIC
lo estime oportuno. La directora lidera este Plan; en sintonia con el coordinador
#CompDigEdu se buscard el que ese liderazgo se encamine hacia una gestiéon
eficiente, responsable y lo mas sostenible posible de los recursos digitales que
puedan llevarse a cabo a través de la puesta en marcha de nuestro PLAN TIC.

De esta manera tanto la direccion como el coordinador #CompDigEdu podran
proponer iniciativas en las que el resto del claustro deberan colaborar, pudiendo,
asimismo, solicitar a cualquier miembro del claustro la ayuda que crean
conveniente para la buena marcha y desarrollo de dicho Plan.

Las funciones de la comisién TIC quedan descritas en la siguiente tabla:

Funciones y tareas de la Comision TIC

1

Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnoldgico y educativo requeridos para la
integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el centro educativo,
con el apoyo de las comisiones provinciales y regionales.

Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacion de los equipos
informdticos del centro y de las redes del centro educativo.

Recopilar y organizar la informacion relativa a la integracion de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacion tecnoldgica y educativa de
la estrategia.

Orientar al profesorado implicado en los aspectos relacionados con la integracion de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion en la programacion de aula.

Seleccionar recursos utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del centro.

Desarrollar tareas organizativas bdsicas tales como el registro de equipos de alumnos,
canalizacion del servicio de mantenimiento y la asignacion y control de los equipos
informdticos.

Disefiar actuaciones para informar a familias, al alumnado y al profesorado.

Canalizar el flujo informativo entre la Comision Cddice TIC provincial y el centro.
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‘ 10. Elaborar un Plan TIC de centro que se integrard en el proyecto educativo del centro. ‘

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacidn con los documentos y planes institucionales.
El plan digital de centro deberd estar presente en todos los planes y documentos
institucionales emitidos por nuestro centro docente. De este modo, en la medida de los posible
el compromiso exige que cada uno de estos planes tenga una parte, mayor o menor, en la que
se contemplen determinados aspectos relacionados con las nuevas tecnologias. Esta relacion
con lo digital debera desarrollarse desde tres planos:
a) El proceso de creacion de los documentos y planes institucionales
b) Su difusién de los documentos y planes institucionales a través de medios digitales
c) Laevaluacién de los documentos y planes institucionales por medio de herramientas
digitales.

= |ntegracién de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestidn,
organizacidn, acciones y evaluacion.

Dentro del proceso de integracion de las TIC en la vida del Centro, queremos optimizar

determinados procesos del dia a dia en nuestra escuela mediante la inclusién de varias

estrategias

Por un lado, en la Gestidn del centro educativo la direccidn del Colegio y los docentes ha de
dirigir los medios suficientes para que muchos procesos burocraticos de intercambio de
informacién se digitalicen; esto supondra que esos procesos beneficien la sostenibilidad y el
ahorro de papel y tiempo en las comunicaciones. Para ello se han creado carpetas compartidas
en el OneDrive de Centro para compartir una bateria de carpetas con informaciéon comun o
especifica de cada docente.

En cuanto a la organizacién escolar, también se optimizaran los comunicados diarios, los
horarios y sus posibles cambios, las faltas de asistencia del personal docente y de los alumnos,
asi como otro tipo de informaciones que atafen a lo relacionado con el Claustro y el Consejo
Escolar.

Las acciones que se desarrollen en el centro han de ser revisadas e incluirdn una parte
relacionada con las TIC. EI compromiso supondrd que los docentes utilicen los medios
informaticos en sus sesiones para las diferentes labores de ensefianza y, al mismo tiempo
incluiran la practica de las TIC a su conjunto de alumnos y alumnas a través de los diferentes
medios informdticos de que se disponga en nuestro centro (uso de tabletas, de ordenadores,
pizarra digital y paneles digitales) asimismo, también se incluiran en los diferentes procesos de
evaluacién del alumnado y autoevaluacién docente las herramientas digitales que ayuden a
agilizar y mejorar estos procesos llevando a las personas que los realizan a desarrollar un
pensamiento reflexivo con respecto a las ventajas del uso de estos medios digitales en
determinados contextos educativos.

=  Propuestas de innovacion y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):

INTEGRACION DE LAS TIC EN LA GESTION

Accion Creacidn de una carpeta en OneDrive de CEIP JAVIER
compartida con todos los docentes
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de desarrollo.

Medidas. Creacion carpetas en la que se integren diferentes subcarpetas con el
objetico de compartir de forma rapida y digital informaciones de centro
Estrategia Se pretende crear una carpeta de archivos en las que incluir documentos

elegidos para optimizar la comunicacién entre docentes y agilizar los
diferentes procesos, ahorrando tiempo, respetando, a su vez, los
principios de sostenibilidad y ahorro energético de nuestro centro.

Responsable.

Direccidn, coordinador #CompDigEdu y otros docentes

Temporalizacion.

Septiembre a Diciembre de 2022

Evidencias de la accion

Carpeta compartida CEIP JAVIER.jpg

INTEGRACION DE LAS TIC EN LA ORGANIZACION DEL CENTRO

de desarrollo.

Accidén Utilizacidn de las TIC en la mejora de la organizacion
Escolar del CEIP JAVIER.

Medidas. La direccion del centro, con la colaboracion del responsable
#CompDigEdu, se compromete a la inclusion de mejoras y optimizacion
en los procesos derivados de su funcion.

Estrategia Se pretende un acercamiento a las TIC desde una perspectiva amplia

que incluya mejoras en la comunicacidn y optimizar progresivamente
los procesos de intercambio de datos digitales del ambito escolar hasta
que nuestro centro educativo integre las TIC en todos los ambitos:

Informacién, intercambio, organizacion escolar, coordinacion entre
docentes, intercambio entre docentes-padres y alumnos/-as,
evaluacion, intercambio entre diferentes cuerpos y entidades que
intervienen en nuestra vida escolar.

Responsable.

Direccion, coordinador #CompDigEdu y otros docentes

Temporalizacién.

Septiembre a Diciembre de 2022

Evidencias de la accion

Carpeta CEIP Javier:

Carpeta compartida CEIP JAVIER.jpg

Carpeta Documentos compartidos de Centro:
Carpeta documentos compartidos de centro.png

de desarrollo.

Accién Creacion del Plan de acogida DIGITAL de centro

Medidas. La direccién del centro, con la colaboracidon del responsable #CompDigEdu, elaboraran
un protocolo de actuacidn digital del CEIP Javier.

Estrategia Con ello se busca poner a disposicidon de todos los docentes que formen la plantilla de

nuestro centro educativo los acuerdos plasmados en este Plan TIC para poder
aprender, o en su caso, revisar las lineas de actuacidn para docentes en lo relacionado
con nuestro plan:

Acuerdos internos

Lineas y orientaciones metodoldgicas

Protocolos de uso de los diferentes dispositivos y/o aulas del centro

Protocolos de intercambio de informacidn del centro

Responsable.

Direccién, coordinador #CompDigEdu y otros docentes

Temporalizacién.

Septiembre 2022 — junio 2023

Evidencias de la accion

Plan de acogida digital de centro (enlace)
Plan de Acogida digital Ceip Javier

INTEGRACION DE LAS TIC EN LAS ACCIONES DE LABORES ENSENANZA APRENDIZAJE

‘ Accion ‘ Uso de la herramienta TEAMS en las aulas de 52 y 62
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Medidas. Creacidn de equipos con los alumnos/-as que componen las aulas de estos niveles educativos
Estrategia Se pretende hacer uso de la herramienta TEAMS del paquete de herramientas Office 365 para
de optimizar las comunicaciones entre maestros/-as y alumnos/-as en los diferentes contextos
desarrollo. educativos en los que se considere necesario.

Responsable | Maestros que imparten clase en las aulas de 52 y 62 de educacién Primaria

Temporaliza | Septiembre de 2022 a Junio de 2023
cioén.

Evidencias Fotografias de los equipo de Teams creados:

de la accién | https://educajcyl-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24005641 educa_jcyl es/EsLKLQci1FtBnzi91NMxj1MBslyg4l
40hb6FcoA3YL7HQ?e=zDybuP

Accién Uso de la herramienta OUTLOOK en las aulas de 52 y 62

Medidas. Hacer uso de los correos electrénicos personales en las aulas de 52 y 62

Estrategia Se pretende hacer uso de la herramienta OUTLOOK (del Office 365) para optimizar

de desarrollo. las comunicaciones entre maestros/-as y alumnos/-as en los diferentes contextos
educativos en los que se considere necesarios

Responsable. Maestros que imparten clase en las aulas de 52y 62 de educacion Primaria

Temporalizacion. Septiembre de 2022 a Junio de 2023

Evidencias de la accion

Accion Uso de la herramienta FORMs en las aulas de 52 y 62

Medidas. Hacer uso de los cuestionarios en las aulas de 52y 62

Estrategia Se pretende hacer uso de la herramienta FORMS (del Office 365) para optimizar determinados

de desarrollo. procesos de ensefianza-aprendizaje en diferentes contextos educativos en los que se considere
necesarios

Responsable. Maestros que imparten clase en las aulas de 52 y 62 de educacidn Primaria

Temporalizacién. Septiembre de 2022 a Junio de 2023

Evidencias de la | https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuXVOUWY
accion faMBWrbfMVgS7orzT3dFhmRpQiPEnOdUMFgONzJDU1lyUDISTFBMMEQyQTNHOThQMCQIQCN
0PWcu&Token=fcc2f73181784efaa5fcd9f8b8933dce

Accién Uso de la herramienta OUTLOOK en las aulas de 52 y 62

Medidas. Hacer uso de los correos electrénicos personales en las aulas de 52 y 62

Estrategia Se pretende hacer uso de la herramienta OUTLOOK (del Office 365) para optimizar las

de desarrollo. comunicaciones entre maestros/-as y alumnos/-as en los diferentes contextos
educativos en los que se considere necesarios

Responsable. Maestros que imparten clase en las aulas de 52 y 62 de educacion Primaria

Temporalizacion. Septiembre de 2022 a Junio de 2023

Evidencias de la accion

INTEGRACION DE LAS TIC EN LA EVALUACION

‘ Accidén ‘ Uso de la herramienta FORMs
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Medidas.

Hacer uso de los cuestionarios como método de aprendizaje, repaso y evaluacién.

Estrategia
de desarrollo.

Se pretende hacer uso de la herramienta FORMS (del Office 365) para optimizar determinados
procesos de ensefianza-aprendizaje en diferentes contextos educativos en los que se considere
necesarios. Haciendo un especial hincapié en lo referente a aprender, investigar,
autoevaluacién.

Responsable.

Docentes del centro

Temporalizacion.

Septiembre de 2022 a Junio de 2023

Evidencias de la

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbf

MZhgJR1ICphBvN7Tse7kGs5UQO0hGR1oxTUtaTTVEVOdSTENBROtPMEpVRi4u&Token=73be3d382d6e42bd8f

accion
4a8alfc65c6612
Accién Uso de la herramienta FORMs
Medidas. Hacer uso de los cuestionarios para detectar necesidades y problemas ante la comunidad
educativa.
Estrategia Hacer uso de la herramienta FORMS (del Office 365) como medio para detectar posibles

problemas y necesidades ante la comunidad educativa, con el fin de tratar de mejorar y/o
solventarlos en un futuro.

de desarrollo.

Responsable. Direccidn, coordinador #CompDigEdu y otros docentes

Temporalizacion. Septiembre de 2022 a Junio de 2023

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formld=7iKSZuXVOU
WYfgMBWrbfMZhqJR1ICphBvN7Tse7kGs5UREILSzIHUO50TzNLRDRGVKS5LRVILW]jZIQy4u&Tok
en=e0f698c75813447390dba5666ed5ffcs

Evidencias de Ia

accion

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

Con el presente Plan, en el CEIP JAVIER de Ledn esperamos mejorar los procesos de ensefianza-
aprendizaje a largo plazo, pues en la actualizad el equipo docente estd involucrado en procesos
de formacién que posibilitaran la inclusién de las TIC en la vida cotidiana y en los diferentes
procesos escolares.

Proceso de integracién didactica de las TIC.

Como acabamos de indicar, el proceso de inclusién de las TIC de forma plena en
nuestra vida escolar es un proceso largo y paciente en el que el centro se
compromete a iniciar una serie de actuaciones enfocadas o dirigidas a mejorar la
competencia digital del equipo docente. Este proceso se verd apoyado por una
mejor dotacion de equipos que haran el proceso mds facil y eficaz.

Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracién de las
tecnologias en el aula.

Desde el ambito docente, la plantilla del CEIP Javier esta involucrada en este
procesoy pretende llevar a cabo ciertos cambios a nivel metodoldgico con los cuales
pretendemos desarrollar mejoras en los procesos de ensefianza, pero también en
los de aprendizaje. Estos cambios seran realizados de forma fiable a medida que
nuestros docentes vayan adquiriendo los conocimientos necesarios en la
adquisicion de la competencia digital.

Procesos de individualizacién para la inclusién educativa.
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Uno de los beneficios que pretendemos obtener con la puesta en marcha del Cdédice
TIC supone que los procesos de a ensefianza y aprendizaje en nuestros alumnos con
necesidades educativas especiales o con necesidades de compensacién educativa se vean
claramente potenciados. Esto supondra que los docentes se comprometeran a trabajar con
diferentes herramientas digitales para, en la medida en que cada docente vaya
desarrollando su competencia digital, en el centro se puedan potenciar los diferentes
aprendizajes y compensar por medio de aplicaciones informaticas y/o utilizar diferentes
tipos de medios digitales las caracteristicas personales de aprendizaje de cada alumno/-a.

= Propuesta de innovacion y mejora:

Se propone, en este apartado de nuestro Plan, un cambio en los procesos de ensefianza
y aprendizaje que depende en mayor grado de un cambio en las metodologias de nuestros
docentes. Serd muy importante buscar en nuestros docentes una competencia digital
adecuada para poder llevar a cabo intervenciones y actividades digitales adaptadas vy
personalizadas a las caracteristicas del alumnado de nuestro centro. De este modo cada
docente ha de ser capaz de crear actividades que busquen compensar y optimizar el éxito en
los aprendizajes de nuestro alumnado poniendo en marcha una bateria de actividades
digitales adecuadas y adaptadas.

- Acciones (numerar cada una de ellas):

Accién Uso de la pagina web de centro como punto de encuentro, guia e
informacion de la comunidad educativa.

Medidas. Con esta medida pretendemos poner en marcha el uso por parte de toda la Comunidad las
posibilidades que nos ofrece el empleo de la web de centro

Estrategia Hacer uso de la web del CEIP Javier en sus diferentes secciones y paginas.

de desarrollo. Mejorar la difusién de actividades de centro.

Responsable. Todo el equipo docente.

Temporalizacién. Septiembre de 2022 a Junio de 2023

Evidencias de la | CEIP JAVIER (jcyl.es)

accion CEIP JAVIER (jcyl.es)

CEIP JAVIER (jcyl.es)

Accion Uso de la herramienta herramientas digitales educativas

Medidas. Con esta medida pretendemos poner en marcha el uso por parte de los docentes de
herramienta digitales online.

Estrategia Hacer uso de estas herramientas de creacidon de actividades digitales adaptadas a cada
de desarrollo. docente y a cada situacion de aprendizaje; sera muy importante a la hora poner en préctica
una metodologia educativa personalizada y adaptada a cada circunstancia o realidad del
grupo-clase

Para ello se podra recurrir a las herramientas de trabajo docente siguientes:

Kahoots

Educaplay

Canva

Genially

Creacion de blogs
Quizizz

Etc.

Responsable. Todo el equipo docente.

By commo  pmemo ‘&W Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
g % A D ORPACION PROFESIONAL W castilla y Leén W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacion o | e


http://ceipjavier.centros.educa.jcyl.es/sitio/
http://ceipjavier.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=22&wid_item=115
http://ceipjavier.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=23&wid_item=123

21

Temporalizacion. Septiembre de 2022 a Junio de 2023

Evidencias de la | https://view.genial.ly/5fecd4ea4a35bd0d034ecl3c/video-presentation-dulzaina
accion

https://view.genial.ly/5fe272086157fe0d69191bdc/presentation-chifla-y-tamborin

3.3. Desarrollo profesional.
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Procesos para la deteccién de las necesidades formativas del profesorado.
Con el fin de determinar las necesidades de formacién del profesorado con
relacién a las TIC, en el CEIP Javier creemos que las mejores herramientas a
desarrollar son las siguientes:
- EVALUACION SELFIE (se deberd realizar cada dos cursos y podra
realizarse, en principio, con caracter personal y también genérico o de
centro). Esta herramienta determinara cual es el nivel de Competencia digital
docente y de Centro.
- Evaluacién TIC que pueda aportar la administracion educativa de la
Junta de Castilla y Ledn.
- Otras evaluaciones que puedan surgir del analisis del propio proyecto
TIC en reuniones y debates del conjunto de los docentes del centro y siempre
tratando de relacionar las necesidades de formacidn con las exigencias de los
proyectos de centro que se estén llevando a cabo.

Estructuracién del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

La integracion curricular de las TIC se realiza en el contexto de formacién general
que intenta acentuarse desde la puesta en marcha de los planes CoDiCe TIC
propuesto por la Junta de Castilla y Ledn.

A través de la participacion de nuestro centro en este programa pretendemos:

- Formacion en centro (coordinada por el representante del claustro en el
CFIE y creeos que sera muy interesante la creacidn de grupos de trabajo
o seminarios que propicien una mejora sustancial en la formacién
docente.

- Participacion individual en cursos organizados por la Junta de Castilla y
Ledn, que reciben la oportuna difusidon tanto a nivel presencial como
telematica.

- Esas acciones se organizan en un plan anual de formacién docente, que
se procura individualizar y actualizar dirigiéndolo hacia la direccién en que
nuestras necesidades nos condicionen.

Estrategias de acogida para la integracién y adaptacidn del profesorado.

Con la llegada de cada nuevo curso escolar es habitual que la plantilla docente
del CEIP Javier se vea alterada en uno o dos maestros/-as que llegan a nuestra
escuela. Con ello, la necesidad de informarlos de cual es la politica, la dinamica y
los recursos digitales del Centro. Prendemos crear un plan de INFORMACION
DIGITAL DE CENTRO, en el que pretendemos explicar lo mds concisa y

PNSTERID # Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Unién Europea

o berEsiOnAL W castilla y Leén W Transformacién y Resiliencia

NextGenerationEU
Consejeria de Educacion & o


https://view.genial.ly/5fecd4ea4a35bd0d034ec13c/video-presentation-dulzaina
https://view.genial.ly/5fe272086157fe0d69191bdc/presentation-chifla-y-tamborin

) ‘\ 22

eficientemente nuestro estilo y modelo educativos en lo relacionado con las TIC,
parte ineludible desde el punto de vista de la gestion y de la docencia.
La mejor forma de acceder a esta informacion es con la ayuda de un profesor
acompanante (figura que recaerd en el responsable #CompDigEdu) que explicara
y formarda a cada uno de los nuevos profesores de forma absolutamente
personalizada y acompafiara en sus primeros pasos en relaciéon a las TIC en
nuestro centro.
A nivel organizativo, el responsable #CompDigEdu podra solicitar a cada uno de
los nuevos docentes un informe que indique cudl es su nivel de competencia
digital (el maestro /-a que no disponga de dicho informe debera realizarlo a través
de la herramienta SELFIE for Teachers y remitir una copia del mismo al
responsable #CompDigEdu). El responsable #CompDigEdu ayudara y facilitard a
todos los docentes los enlaces pertinentes para la realizacion de pruebas de
autoevaluacion en relacién a las TIC.

Ll Propuesta de innovacién y mejora:

Accién Puesta en marcha de Planes de formacion de Centro dirigidos hacia
la mejora de la competencia digital docente

Medidas. Con esta medida pretendemos mejorara las competencias de nuestros docentes.

Estrategia Desarrollar cursos, seminarios o grupos de trabajo dirigidos, entre otras cosas, a mejorar

de desarrollo. los aspectos relacionados con el mundo digital y las TIC.

Responsable. Todo el equipo docente.

Temporalizacién. Septiembre de 2022 a Junio de 2023

Evidencias de la | Planes de formacion

accion

3.4 Procesos de evaluacion.

. Procesos educativos:
- Estrategias e instrumentos para la evaluacién de la competencia digital.

El equipo #CompDigEdu con ayuda del equipo docente del CEIP Javier

desarrollard un proceso de evaluacién de diagndstico en la que se llevaran

a cabo las siguientes intervenciones:

a) Una actualizacidon del SELFIE de Centro (cada dos cursos escolares)

b) Un cuestionario (formato Microsoft Forms) que ponga de manifiesto la
percepcién del equipo docente frente a las diferentes estrategias
disefiadas durante el curso (caracter trimestral).

- Criterios para la evaluacidn en entornos digitales presenciales y no
presenciales.
o El claustro de profesores ha decidido que siempre que
sean posibles se primara el uso instrumentos de
evaluacion presenciales, aunque se utilizardn
herramientas digitales en algunas areas, a modo de
evaluaciones complementarias que ayuden a
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completar los datos de la evaluacion y que ayudaran a
los al alumnado a ir adquiriendo destrezas en el manejo
de la TIC.

o Los entornos no presenciales serdn evaluados
mediante la observacién y registro de creaciones de los
alumnos, de uso e intercambio de informacion a través
de artefactos digitales (ordenador, tablet,
...bdsicamente) y puestas en comun y/o exposiciones
orales en videollamadas (individuales y/o colectivas) o
con grabaciones de video, y formularios de evaluacion
realizados con MICROSOFT Forms.

Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los
procesos de ensefianza.

El centro aun no dispone de modelos formes de integracion digital; se
espera implementar la puesta en marcha de estos a través de la puesta en
marcha de este Plan TIC, el cual esperamos que sirva de revulsivo a todos
los niveles para lograr que todo el claustro termine involucrandose en un
nuevo paradigma de educacion, impuesto por otro lado por la evolucion de
la sociedad actual, que logre desarrollar unas metodologias en las que las
TIC tengan un papel importante en la vida escolar. Las metodologias
basadas en la TIC, en general, son muy bien valoradas por la mayoria del
claustro, aunque existe la desconfianza de que su puesta en marcha haga
mella en algunos aspectos de la conciliacién de la vida social y familiar del
equipo docente ya que el desarrollo de las actividades docentes a través de
las TIC siempre estd muy ligada a largas horas de formacién y de trabajo
sedentario que, sin duda afectan a nuestras vidas. Lograr un equilibrio entre
todos estos aspectos supondrd una dificultad afadida a tener en cuenta
durante este proceso.

Evaluacién de los aprendizajes con tecnologias digitales.

A final de cada curso escolar, el equipo docente se sometera a una
puesta en comun en la que cada miembro del claustro determinara la
valoracion personal que cada docente hace sobre la incidencia real de este
plan y la conveniencia o no, de aquellos aspectos, del mismo, que
convengan.

Procesos organizativos:

MINISTERIO
DE EDUCACION

Y FORMACION PROFESIONAL W castilla y Leén W Transformacién y Resiliencia

Valoraciéony diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital
del centro.

Para mejorar la evaluacién de nuestro PLAN TIC, se ha de elaborar un
Anexo TIC a la Memoria de fin de curso en el que se hard una breve resena
de los logros de nuestro PLAN TIC; dicho andlisis sera llevado a cabo por
todos los docentes, y posteriormente sera adjuntado y enviado a la
Direccidn Provincial de Educacion de Ledn. De los resultados obtenidos se
realizaran las valoraciones pertinentes de cara a enfocar la formacién
docente (en un sentido o en otro) en cursos futuros.

Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.
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Cuestionario de calidad interno de autoevaluacién en formato FORMS
(Microsoft) o en su caso un documento EXCEL. Los resultados de este
cuestionario seran debatidos y las conclusiones seran plasmadas en el
Anexo del que acabamos de dar cuenta en el punto anterior.

Procesos tecnoldgicos:

Valoracion y diagnéstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes
y servicios.

El criterio que seguiremos para la valoracién de la estructura funcional
tecnoldgica del centro educativo serd observar el grado la satisfaccion de
los usuarios (docentes y discentes) con la misma.

Otro criterio serd la rapidez y eficiencia con la que son solucionadas las
posibles incidencias que puedan surgir (relacionadas en la mayor parte de
los casos con el suministro de recambios o equipos).

Al igual que ocurria en el apartado anterior, se incluira en el Anexo TIC
de fin de curso en el que se hard una breve valoracién de las diferentes
redes y servicios de tecnologias de los que se sirve nuestro centro; dicho
analisis sera llevado a cabo por todos los docentes. De los resultados
obtenidos se realizaran las valoraciones pertinentes de cara a enfocar la
formacion docente (en un sentido o en otro) en cursos futuros.

Estrategias para la evaluacién de la coherencia entre el contexto
tecnoldgico y el contexto educativo.

Sera importante, asimismo, que los docentes reflexionemos acerca de
la coherencia que existe entre el contexto general y particular que
gueramos desarrollar en cada Etapa educativa de nuestro centro y el
contexto real tecnoldgico que deseamos desarrollar.

Se valorara también en nuestro cuestionario de calidad interno, una
autoevaluacion final (FORMS o en su caso un documento EXCEL). Se
atenderan las reflexiones individuales y posteriormente serdn debatidas.
Las conclusiones obtenidas se plasmaran en el Anexo TIC de fin de curso.

Propuesta de innovacidén y mejora:

Accidn Elaboracion de un documento de registro (o valoracidn) con multiples

entradas para evaluar las TIC en los Procesos educativos:

1. Seevaluaran las herramientas utilizadas para detectar el nivel
de competencia digital de centro, en los discentes y de los
padres y madres de nuestros alumnos.

2. Se evaluaran, también, los criterios adoptados por el claustro
para la evaluacién en entornos digitales presenciales y no
presenciales.

3. Se valoraran los modelos y la metodologia seguidos para
mejorar la integracion digital en los procesos de ensefianza.

Medidas.

Elaboracion de archivo FORMS (o en su caso archivo EXCEL).

Estrategia
de desarrollo.

El archivo FORMS (o en su caso archivo EXCEL) se remitira a todos los
miembros del Claustro, el cual deberdn cumplimentar de forma
prescriptiva. Una vez extraidos los datos de estudio serdn puestos en
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comun al conjunto de docentes con el fin de valorar modificaciones y
mejoras de cara al futuro.

Responsable.

Todo el equipo docente/ responsable #CompDigEdu

Temporalizacion.

Junio de 2023

Evidencias de la accion

Anexo TIC (en OneDrive de Centro, cuyo enlace de consulta se adjuntard
en la Memoria de final de curso):
ANEXO TIC - Para Memoria Fin de curso

de desarrollo.

Accidon Elaboracién de un documento de registro o valoracién con mdltiples
entradas para evaluar las TIC en los Procesos organizativos:
1. Se valoraran los procesos organizativos de integracion digital
del centro.
2. Se valorara, también, los Instrumentos asi como las
estrategias seguidos en los procesos organizativos.
Medidas. Elaboracion de archivo FORMS (o en su caso archivo EXCEL)
Estrategia El archivo FORMS (o en su caso archivo EXCEL) se remitira a todos los

miembros del Claustro, el cual deberdn cumplimentar de forma
prescriptiva. Una vez extraidos los datos de estudio seran puestos en
comun al conjunto de docentes con el fin de valorar modificaciones y
mejoras de cara al futuro.

Responsable.

Todo el equipo docente/ responsable #CompDigEdu

Temporalizacion.

Junio de 2023

Evidencias de la accién

enlaces a FORMS PLAN TIC CEIP JAVIER

de desarrollo.

Accidn Elaboracion de un documento de registro o valoracién con multiples
entradas para evaluar las TIC en los Procesos tecnoldgicos:
1. Se evaluara la estructura funcional de las tecnologias, redes y
servicios.
2. Evaluacidn de la coherencia entre el contexto tecnoldgico y el
contexto educativo de nuestro centro.
Medidas. Elaboracion de archivo FORMS (o en su caso archivo EXCEL)
Estrategia El archivo FORMS (o en su caso archivo EXCEL) se remitira a todos los

miembros del Claustro, el cual deberan cumplimentar de forma
prescriptiva. Una vez extraidos los datos de estudio seran puestos en
comun al conjunto de docentes con el fin de valorar modificaciones y
mejoras de cara al futuro.

Responsable.

Todo el equipo docente/ responsable #CompDigEdu

Temporalizacion.

Junio de 2023

Evidencias de la accion

enlaces a FORMS PLAN TIC CEIP JAVIER

3.5 Contenidos y curriculos

= |ntegracidon curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza y

aprendizaje.

En el CEIP Javier reconocemos y valoramos la importancia de las TIC y su
introduccion como parte fundamental del curriculo de Educacién Infantil y
Primaria. Desde el punto de vista, para los docentes, las TIC son herramientas muy
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valiosas para acompafiarnos en todas las labores de ensefianza y aprendizaje
dentro y fuera del aula.

Las TIC apoyaran a todo el alumnado y en especial favorece las labores
desarrolladas en el proceso de atencidén a la diversidad. Cada alumno y alumna
aprende de forma diferente y personal. La gran variedad de herramientas TIC a
nuestra disposicién hace que los aprendizajes se optimicen y desarrollen de forma
adecuada a cada necesidad.

En este proceso serd importantisimo que el docente guie al alumnado para que
el uso y el conocimiento de las TIC sea adecuado a su desarrollo.

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicidn de la competencia digital.
La secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital que
ahora planteamos esta marcada por el bajo nivel de competencia digital que
nuestros alumnos, y alumnas, poseen. Teniendo en cuenta que este curso
pretendemos conseguir un nivel superior al 0 en nuestra acreditacién cédice TIC,
proponemos una secuenciaciéon no demasiado pretenciosa que pasamos a
explicitar a continuacién.

EDUCACION INFANTIL

AREAS de experiencia Digital 1°INFANTIL | 22INFANTIL | 32INFANTIL

Iniciarse en el manejo del ratén X X X

Utilizacion de algunas teclas del teclado:
: X X
- Flechas de desplazamiento
Iniciacién en Editores de texto (Microsoft WORD) X
- Escritura de algunas letras del abecedario
Utilizacion de juegos educativos seleccionados segun el

area de experiencia a desarrollar X X X
(Memoria visual 'y auditiva, orientacion espacial,
conocimiento esquema corporal,

Iniciacidn lectura y escritura, juegos de I6gica matemdtica, etc...)
Participar de forma activa o no en sesiones guiadas de
navegacion por internet en pdginas de interés infantil,
youtube, webs educativas, ...

EDUCACION PRIMARIA

2 comemio  rmsno # Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
DEESPANA  DEEDUCACION g * = e L8 . 3
g % Y FORMACION PROFESIONAL W castilla y Leén W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacion



AREAS DE CONOCIMIENTO DIGITAL 12 28 3e - o i
EPO EPO PO EPO EPO EPO
MANEJO DE EQUIPOS DIGITALES
Manejo del Ratén X X X X X X
Manejo del teclado alfabético nivel 1: X X X X X X
- Alfabético y numérico
Encendido y apagado de equipos informaticos portatiles] X X X X X X
Conocimiento bdasico de la navegacién en un ordenador| X X X X X X
y sus ventanas, iconos
Manejo del teclado alfabético nivel 2: X X X X
- Alfanumérico y teclas adyacentes (mayusculas,
blog mayus., enter, retroceso, control, supr.,
flechas direccionales.
- Signos de Puntuacion y expresion.
Manejo del teclado alfabético nivel 3: X X
- Atajos en teclado.
- Funciones  especiales combinando  teclas
diferentes.
Manejo basico de una tablet X X X X X X
UTILIZACION DE APLICACIONES INFORMATICAS B B b 8 o 0
EPO EPO EPO EPO EPO EPO
Procesador de Textos (Microsoft WORD)
Crear, editar textos y guardarlos X X X X X X
Cambiar fuentes, tamarios de fuente X X X X
Introducir imagenes y/u otros elementos graficos X X X X
Guardar o exportar archivos a otros formatos (PDF,...) X X
Cambio de margenes, orientacion del papel o tamafio X X
Paginar los documentos X X
Presentacion de trabajos (Microsoft POWERPOINT)
Crear, editar presentaciones sencillas y guardarlos X X X
Crear presentaciones mas elaboradas que incluyan X X
animaciones, cambios de fondos,...
CORREO ELECTRONICO
Introduccién de USUARIOS Y CLAVES personales X X X X
Consultar el correo electrénico X X X X
TRAS HERRAMIENTAS office
Manejo de OneDrive corporativo Jcyl X X
Manejo del OneNote X X
Cumplimentar cuestionarios FORMS X X X X
Manejo de TEAMS X X X X
OTRAS APLICACIONES EDUCATIVAS
Plataformas digitales de Editoriales- libro digital X X X X X X
Genially X X X X X X
Symbaloo X X X X X X
Tinkercad X X X X X X
Educaplay X X X X X X
Quizziz X X X X X X
Liveworksheets X X X X X X
Kahoots X X X X X X

= Estructuracidn y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.

La estructura de acceso a los contenidos ha de ser dirigida en todo momento

por los docentes, facilitando, programando y seleccionando las diversas formas de
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acceso segun los momentos en los que su grupo clase se encuentre y segun las
necesidades y caracteristicas del grupo y su nivel de competencia digital.

Los recursos digitales al servicio de la educacion Online son muy variados. En la
Actualidad el centro no dispone de aula virtual, ni otra plataforma similar, en la
que crear bancos de actividades que puedan ser compartidas y almacenadas. En
un futuro seria una buena opcidn, pero en la actualidad y dadas las circunstancias
y nivel de competencia de nuestro centro en todos sus ambitos, lo vemos inviable.

Los docentes del Ceip Javier de forma personal decidirdn la conveniencia o no
del uso de determinados servicios y recursos digitales que podran ser utilizados
dentro del aula. La direccion del Centro facilitard la comunicacién entre el equipo
docente y las diferentes plataformas que puedan estar a disposicién de éstos,
solicitando claves de acceso o similares.

= Propuesta de innovacion y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacion.

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social

= Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y comunicacion
de la comunidad educativa.

Segun algunos autores, el trabajo en red es una forma de trabajar
que supone ir tejiendo relaciones, aprendizajes, complicidades, avanzando
de nudo en nudo hasta tener constituido un espacio comun, abierto y
diversificado, en el que se puedan ir sumando nuevas iniciativas, propuestas
y empenos.

El trabajo en red supone dar énfasis al proceso de construccion de
los espacios de encuentro y accion comun y no a la estructura organizativa,
la cual deviene en secundaria y en funcién de la dindmica de los procesos y
sus necesidades. Es indispensable tener objetivos (o metas estratégicas)
comunes, que supongan desafios a lograr con el esfuerzo conjunto. La
busqueda de estos supondra obtener resultados cualitativamente diferentes
a los que tenemos hoy respecto a una determinada situacion.

A nivel interno, el CEIP Javier carece de estructuras firmes en las que la entorno
de colaboracidén, interaccidon y comunicacién de la comunidad educativa se
desarrolle. Gran parte de ello recae en las propias caracteristicas de las familias
que forman nuestro centro; nos referimos a que por norma general, los tutores de
los alumnos/-as no suelen colaborar utilizando los cauces esperados desde el
punto de vista digital. Esto se debe a varios motivos entre los que podemos incluir
los siguientes:
- Falta de costumbre
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- Desinterés

- Falta de conocimientos en el campo de la educacién digital
- Falta de equipos informaticos y/o digitales

- Falta de conexidn a internet fiable

Criterios y protocolos de colaboracién, interaccién y trabajo en red dentro y fuera
del centro.

Los criterios qué vamos a seguir a la hora del trabajo en red dentro y fuera de
nuestro centro pasa por entender que los alumnos/- as junto con el conjunto de
los docentes de nuestro centro educativo pueden hacer mejor uso del OneDrive
de la Junta de Castilla y Ledn para el intercambio de comunicaciones y de archivos
junto con otras plataformas ofrecidas por la Junta de Castilla y Ledn como pueden
ser el OneNote, asi como el empleo del Aula virtual ligada a la pagina web del
centro.

De este modo en un futuro el equipo docente puede plantearse solicitar cursos de
formacion para mejorar el aula Moodle y con ello mejorar también la
comunicacion en red con nuestros alumnos. Por otro lado, en el tema de la
interaccion en red se estan trabajando algunas aplicaciones como el Instagram

presente en la pagina web del centro.
©)

Enlace al INSTAGRAM DEL ECOHUERTO JAVI > ECO HUERTO "JAVI"

Por otro lado, el uso del correo electrénico Outlook de Microsoft que se pone
a disposicion de la comunidad educativa serd de gran ayuda para el intercambio
de archivos digitales y comunicaciones, asi como otras aplicaciones educativas
como es el caso del Teams educativo el cual ya es utilizado por algunos docentes
en nuestro centro.

En lo tocante a los protocolos en este tipo de comunicaciones en red se
propone que los docentes del tercer ciclo (quinto y sexto de primaria) utilicen el
Teams, OneDrive y Outlook en sus clases en algunos momentos del curso. Para
que ello surta efecto, estas han de estar incluidas en el protocolo TIC que se
entrega a cada docente al inicio del curso para conocimiento de toda la plantilla
del centro.

Diagnéstico y valoracion de la estructura, la organizacién y los servicios de
colaboracidn, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del centro.

En la actualidad las comunicaciones a las familias de forma grupal se efectuan
empleando una cuenta de whatsapp con la cual las comunicaciones se agilizan y
optimizan.

Al final de cada curso escolar el representante #CompDigEdu, o la persone en
quien delegue, elaborara hara llegar a todos los docentes un cuestionario en el
cual se podra valorar el protocolo desarrollado durante todo el curso, y también
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los docentes podran lanzar propuestas de mejora de cara a mejorar dicho
protocolo al inicio del curso siguiente.

= Propuesta de innovacion y mejora:

Accidon Elaboracién de un formulario de valoracién y recogida de propuestas
para la mejora del o los protocolos de colaboracidn, interaccion y
trabajo en red dentro y fuera del centro.

Medidas. Elaboracion de un formulario en formato FORMS.
Estrategia El archivo FORMS (o en su caso archivo EXCEL) se remitira a todos los
de desarrollo. miembros del Claustro, el cual deberan cumplimentar de forma

prescriptiva y que recoja el sentir de los docentes en lo referente a la
evaluacion y propuestas de mejora de protocolos de colaboracidn,
interaccién y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Responsable. Responsable #CompDigEdu o persona en quien delegue.
Temporalizacion. Junio de 2023
Evidencias de la accion enlaces a FORMS PLAN TIC CEIP JAVIER

3.7 Infraestructura

= Descripcidn, categorizacion y organizacién de equipamiento y software.

ORGANIZACION-LOCALIZACION | DESCRIPCION UNIDADES
AULA DE INFANTIL -1 Panel digital Smart 1

AULA DE INFANTIL -1 Ordenador de sobremesa 1

AULA DE INFANTIL -1 Tableta digital 1

AULA DE INFANTIL -2 Panel digital Smart

AULA DE INFANTIL -2 Ordenador HP

AULA DE INFANTIL -2 Tableta digital

AULA DE 12 PRIMARIA Ordenador HP

Panel digital Smart

AULA DE 22 DE PRIMARIA Ordenador HP

Panel digital Smart

AULA DE 32y 42 DE PRIMARIA | Ordenador HP

Panel digital Smart

AULA DE 52y 62 DE PRIMARIA | Ordenador HP

Panel digital Smart
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AULA DE PEDAGOGIA | Ordenador 1
TERAPEUTICA

AULA DE AUDICION Y LENGUAIJE | Ordenador 1
AULA DE MUSICA Ordenador 1
AULA DE PIZARRA DIGITAL Ordenador 1
DESPACHO DE DIRECCION Ordenador 1
SALA DE PROFESORES Ordenador 1
SALA DE INFORMATICA MINIPORTATILES CONVERTIBLES | 22
SALA DE INFORMATICA TABLETAS 4
SALA DE INFORMATICA PORTATILES HP 10

Definicion, clasificacion y estructuracidon de redes y servicios de aula, de centro y
globales—institucionales.

El centro pertenece al sistema interno de la Junta de Castilla y Ledn perteneciente
al programa Escuelas Conectadas.

Las redes fueron instaladas por la compaiiia Orange y el mantenimiento y servicios
dentro del aula corren a cargo de la Junta de Castilla y Ledn; son institucionales,
por lo que dependen del CAU.

Organizacidn tecnolégica de redes y servicios.
El centro cuenta con un sistema de antenas wifi distribuidos por la mayoria de las
aulas que permiten una conexion a internet a través de este sistema.
Planificacién de equipamiento, organizacidon, mantenimiento y gestion de equipos
y servicios.
Con la llegada del presente curso 2022/2023 la Junta de Castilla y Ledn envidé un
equipamiento nuevo a nuestro centro, la cual, actualmente, se encuentra en
proceso de instalacién. Muchos equipos aun estan embalados y su distribucién y
organizacién aln no se ha concretado.
Por norma general los equipos mas antiguos del centro son sustituidos por nuevos
con mayores prestaciones y siempre siguiendo un criterio de antigliedad.
Actuaciones para paliar la brecha digital.
En relacién al programa RELEO PLUS:

- Desde el centro CEIP Javier y ante la problematica que suscita la poca

formacién en el manejo de archivos digitales, asi como la dificultad para
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presentar documentacion por via digital por parte de las familias, el CEIP
Javier se hace cargo de la tramitacién de las becas y solicitudes RELEO PLUS
desde el centro.
En relacion a la formacidn y tutorizacion en la utilizacion de las diferentes
herramientas OFFICE 365:

- El centro ofrece una serie de videos explicativos en su pagina web donde
las familias pueden asesorarse en el manejo de las diferentes herramientas
que la Junta de Castilla y Ledn pone a su disposicion
Enlace: CEIP JAVIER (jcyl.es)

Equipamiento del centro:

Nuestro centro dispone de un numero bastante numeroso de equipos
portatiles para ceder en préstamo a aquellas familias que por su situacion
econdémica no posean equipos informaticos o digitales.

Estos equipos serdn prestados en caso de necesidad si los alumnos lo
necesitaran, previa valoracién por parte de la comisién #CompDigEdu.
Actualmente se encuentra en préstamo un equipo que esta utilizando una alumna
gue dispone del servicio de atencién domiciliaria. En caso de que fuese necesario
el trabajo telematico por motivos de confinamiento domiciliario como ocurrié en
2020 con la pandemia del Covid-19, los equipos de que disponemos serian
prestados a aquellos alumnos que lo necesitasen para que estos pudieran llevar a
cabo sus tareas de forma online.

Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Todos los docentes del centro tienen a su disposicion un conjunto de mini
portatiles convertibles que se encuentran en la sala de ordenadores para ser
usados en las aulas de Educacién Primaria e Infantil. Siempre y cuando el docente
tenga la necesidad de utilizar dichos equipamientos se estableceran horarios de
uso asi como protocolos de carga de los mismos y salvaguarda de los equipos para
su correcto funcionamiento y optimizacién dentro de nuestro centro.

Propuesta de innovacidén y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacion.

3.8 Seguridad y confianza digital
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Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

Dentro de la labor de ensefianza y desde la perspectiva del uso de equipos
informaticos conectados a internet, cada docente revisara y supervisara la correcta
utilizacion de los equipos utilizados por los alumnos, y alumnas, del colegio.
Durante el proceso de trabajo con los equipos, los docentes permaneceran al lado
de los alumnos guiando y orientando en todo lo referente a las posibles dudas que

nNsTERD, §§ Junta de Plan de Recuperacioén, Financiado por la Union Europea
Y FORMACION PROFESIONAL W castilla y Leén W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacion o p—


http://ceipjavier.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=23&wid_item=123

33

puedan surgir, asi como supervisando la correcta utilizacion de dichos equipos
durante las sesiones de trabajo.

En caso de que algun alumno o alumna no siga las instrucciones ofrecidas por
parte de los docentes, estos seran excluidos de la actividad de forma inmediata y
ademas el tutor se encargara de informar a las familias de dichos alumnos de la
mala praxis de los mismos pudiendo ser privados de dichas actividades de no
deponer estas actitudes.

Los maestros del centro velardn por la correcta utilizacion de las diferentes
plataformas a disposicion de cada alumno y alumna, Teams, chat Outlook, etc ...,
para confirmar que no se producen casos de envio de correos inadecuados. En caso
de que algun alumno o alumna del centro haga un mal uso de las vias de
comunicacion telemdticas puestas a su disposiciéon dentro de la plataforma de la
Junta de Castilla y Ledn el caso sera informado a la direccién y a la comision de
convivencia para su analisis y correccidén posterior.

Serd importante durante el proceso de ensefianza y manipulacién de estos
medios de comunicacion telematicos que los docentes informen y asesoren a los
alumnos, y alumnas, acerca del peligro del mal uso de los mismos, asi como del
informar acerca de los beneficios de su uso correcto.

Se incluyen en la oferta educativa de nuestro centro, cursos y charlas
impartidos por miembros de la Guardia Civil y/o Policia Nacional en los que los
alumnos/-as del centro reciben formacion acerca de los peligros del mal uso de
internet asi como los posibles problemas en la red.

También las familias contaran con informacion a su disposicion en la web del
CEIP Javier incluyendo archivos de interés que ofrezcan seguridad en el manejo de
dispositivos y/o redes de internet:

Enlace a La guia que no viene con el Movil, insertada en la web CEIP Javier:

CEIP JAVIER (jcyl.es)

El centro a través de la direccion facilitara en lo posible la incorporacién de
actividades complementarias en las que especialistas ajenos al equipo docente
informen a los alumnos, y alumnas, de los riesgos de un mal uso de las nuevas
tecnologias.

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos vy
documentales.
En lo referente a la custodia y/o almacenamiento de archivos digitales con informacion
privada relativa a los miembros de la comunidad educativa el Centro establece que:

= |os centros educativos, en su tarea de hacer efectivo el derecho fundamental a la
educacién que constituye su razén de ser, también han de observar el derecho
fundamental a la proteccién de los datos de caracter personal que, al no constituir
su actividad principal, en ocasiones genera dudas sobre la interpretacidon y
aplicacién de su regulacién.

= Toda informacion que sea creada por los diferentes profesionales ha de ser
sometida a un tratamiento especial y tratada con el respeto debido y privacidad y
cada docente ha cuenta con la informacidn necesaria para el correcto uso de datos
en la Guia editada por la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos (AEPD) y que
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estd dirigida fundamentalmente al tratamiento de los datos de los alumnos y
sus familiares, que son los principales colectivos afectados. Dicha guia se puede
visitar en la direccidn:

https://www.aepd.es/es/documento/quia-centros-educativos.pdf

= Cada documento sera custodiado por el emisor o creador del mismo.

= En caso de tener que compartir dicho archivo se optara por la transmision digital
de forma directa; esto supondrd que cada profesional debera transferir sus
archivos directamente desde una unidad digital de almacenamiento a un nuevo
dispositivo digital de destino (memoria, equipo informatico)

= Encaso de no poder llevar a cabo la transmisidn de archivos segun de explica en el
apartado anterior, éste serd compartido con el especialista interesado a través de
la red OneDrive y sus posibilidades de compartir archivos y carpetas (siempre a
personas seleccionadas y autorizadas)

= Actuaciones de formacién y concienciacion.

El centro estard abierto a implementar cuantas medidas de seguridad sean pertinentes a
través de futuros cursos o seminarios que la administracién ponga a disposicion de los
docentes.

En cuanto a cuestiones de seguridad y/o custodia de archivos digitales con informacion
privada el centro incluird en su Plan de Acogida Digital de Centro todas estas cuestiones
detalladas y explicadas para que futuros docentes que puedan incorporarse a la plantilla
del centro dispongan de esta informacién. Ademads, se pondrd a disposicién de los
docentes enlaces donde obtener informacién adecuada (por ejemplo, en la web de la
Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos (AEPD):

https://www.aepd.es/es

= Criterios de evaluacidon de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a
la normativa de proteccién de datos y seguridad.

El equipo docente debera valorar la buena marcha de las actividades que en torno a la
seguridad, privacidad y almacenamiento de datos vayan observando. En las sucesivas
puestas en comun de los protocolos TIC entre el equipo docente y el coordinador
#CompDigEdu se valorara la efectividad y/o posibles problemas en los sistemas para
compartir los diferentes archivos.

En caso de observar cualquier vulneracion del sistema o de mal funcionamiento de la
plataforma educativa de la Junta de Castilla y Ledn el equipo TIC del centro informara
al CAU de las posibles anomalias funcionales lo mds rapidamente posible.

= Propuesta de innovacién y mejora:

Accion Elaboraciéon de un documento informativo llamado PLAN DE ACOGIDA
DIGITAL DE CENTRO que al inicio de cada curso se entregard para
informar a todos los docentes de los aspectos relacionados con el Plan
TIC de forma resumida

Medidas. Elaboracion de archivo digital a disposicion de toda la Plantilla docente
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Estrategia Se trata de elaborar un documento que, de forma resumida, explique
de desarrollo. las principales directrices a seguir al conjunto de docentes del CEIP
Javier en lo referente al plan TIC.
Responsable. Responsable #CompDigEdu
Temporalizacion. Junio de 2023
Evidencias de la accion Plan de Acogida digital Ceip Javier

4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagndstico.

Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones, etc.

Las herramientas que se van a emplear para llevar a cabo un seguimiento del
Plan TIC consistiran en la realizacion de cuestionarios de recogida de datos y
posterior analisis de los mismos.

El equipo #CompDigEdu elaborard al finalizar cada trimestre un pequefio
informe en el que se recogeran datos para la elaboracidn posterior de informesy
valoraciones que se adjuntaran a las memorias de fin de curso.

Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).
Los cuestionarios desarrollados de forma trimestral deberan incluir items
para la valoracion de los siguientes aspectos:
- Grado de éxito en la consecucion de los objetivos y medidas planteados
para ese trimestre en los procesos de ensefianza/aprendizaje.

- Efectividad de las estrategias organizativas desarrolladas en nuestro plan
nivel trimestral.

- Adecuacion de las intervenciones a la realidad y al contexto tecnoldgico de
nuestro centro.

- Posibles propuestas de mejora.

Indicadores de logro de las propuestas de mejora.
Seran incluidos en los cuestionarios trimestrales con el fin de analizar la evolucién
y mejora de la competencia digital de la comunidad educativa.

4.2. Evaluacion del Plan.
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Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Se incluiran en el cuestionario trimestral una serie de apartados en los que se
registrara, de forma individual, por cada docente una valoracién del grado de
satisfaccion en lo referente al funcionamiento del PLAN TIC.

Valoracion de la difusidén y dinamizacidn realizada.
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Al finalizar el curso, el responsable #CompDigEdu facilitara la inclusién de
una valoracioén de la difusidn y dinamizacién de las estrategias desarrolladas en el
PLAN TIC.

= Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacién disefiada.
Se incluirdn en el informe de fin de curso una serie de apartados en los que se
registrara una valoracién de los resultados del PLAN TIC.
Ademads, se analizard la temporalizacién con el cometido de mejorar y adecuar, de
forma efectiva, los tiempos y las intervenciones a la realidad escolar.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

= Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

=  Procesos de revisidn y actualizacion del Plan.

El equipo docente se compromete a la revision anual de este plan, asi como la
mejora y actualizacién de las intervenciones a los cambios que surjan, y también la
prorroga de este por un periodo de cuatro cursos.

Los docentes del CEIP Javier han de actualizar el informe de autoevaluacion de
centros, SELFIE, cada dos cursos escolares obteniendo, de este modo, una vision
muy fiable y real de la situacion de nuestro centro educativo con relacién a las TIC.

Accidon Elaboracidon de un cuestionario FORMS

Medidas. Elaboracion de archivo digital FORMS que tratara de recabar
informacion para la evaluacion de diferentes aspectos del PLAN

Estrategia Se trata de elaborar un documento con el que se tratara de:

de desarrollo. - Realizar un Seguimiento y diagndstico

- Observar el grado de consecucion de los objetivos propuestos
para la mejora de las dimensiones educativa, organizativa y
tecnoldgica del PLAN.

- La inclusién de indicadores de logro de las propuestas de

mejora.
Responsable. Responsable #CompDigEdu
Temporalizacién. Junio de 2023
Evidencias de la accion enlaces a FORMS PLAN TIC CEIP JAVIER
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